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Einleitung 

Der Leistungserbringer erarbeitet gemeinsam mit der 

leistungsberechtigten Person in der webbasierten Anwendung PerSEH 

die Fortschreibung mit dem BEI_NRW.  

Dabei ist die Wirkungskontrolle ein wichtiger und gesetzlich 

vorgeschriebener Bestandteil der Fortschreibung. Dazu wird 

gemeinsam ein Rückblick auf den vergangenen Zeitraum 

vorgenommen und im BEI_NRW auf den Seiten Ziele und Wirkung 

dokumentiert. 

Der Leistungserbringer hält im BEI_NRW auf der Seite Ziele die 

Einschätzung der leistungsberechtigten Person zur Erreichung der 

Handlungsziele fest.1 Auf der Seite der Wirkung wird entlang von 

Reflexionsfragen das subjektive Erleben der Teilhabe der 

leistungsberechtigten Person aufgenommen.  

 

 

 

 

 

Für die Prüfung der Erreichung der Handlungsziele übertragen die 

Leistungserbringer die im letzten Überprüfungszeitraum mit der 

leistungsberechtigten Person vereinbarten Ziele in die webbasierte 

Anwendung PerSEH.    

Dieser Leitfaden bietet eine Anleitung für den Übertrag der Ziele in 

die webbasierte Anwendung PerSEH für die in Standardregionen 

häufig verwendete Dokumente:  

 Bogen III 

 Sozial- und Verlaufsbericht 

Zudem werden generelle Hinweise zum Zielübertrag aus sonstigen 

Berichtsformen gegeben. 

 

 

 

 

 

 

  

                                                 
1 Weitere fachlich inhaltliche Informationen sind dem Arbeitsmanual 

Weiterentwicklung des BEI_NRW auf der Internetseite zu entnehmen. 

https://www.lwl-inklusionsamt-soziale-teilhabe.de/media/filer_public/09/7b/097bff05-9ab9-4b94-a0a5-59f7db8ddfb9/arbeitsmanual_weiterentwicklung_bei_nrw_kst.pdf
https://www.lwl-inklusionsamt-soziale-teilhabe.de/media/filer_public/09/7b/097bff05-9ab9-4b94-a0a5-59f7db8ddfb9/arbeitsmanual_weiterentwicklung_bei_nrw_kst.pdf
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Übertrag: Ziele Bogen III 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Eintrag der Ziele in die Felder Handlungsziele 

 Pro Ziel aus dem Bogen III wird ein Handlungsziel in 

PerSEH zugefügt (+) 

 Achtung:  

Berücksichtigung der Begrenzung der Handlungsziele auf 

neun im BEI_NRW; bei mehr als neun Zielen die neun 

wichtigsten Ziele aus dem Bogen III in das BEI_NRW 

übertragen 

Bogen III PerSEH 

Zielplanung Bogen: Rückblick 

Seite: Ziele 
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Übertrag: Kurz- und mittelfristige Ziele Sozial- und Verlaufsbericht 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Darstellung der weiteren Hilfeplanung 

 

4.1 Darstellung der Ziele 

 

Kurzfristige 

• … 

• … 

• … 

 

Mittelfristige 

• … 

• … 

• … 

 

Langfristige 

• … 

• … 

• … 

 

 Eintrag der kurzfristigen und mittelfristigen Ziele in die 

Felder Handlungsziele 

 Pro Ziel aus dem Sozial- und Verlaufsbericht wird ein 

Handlungsziel in PerSEH zugefügt (+) 

 Achtung:  

Berücksichtigung der Begrenzung der Handlungsziele auf 

neun im BEI_NRW; bei mehr als neun Zielen bitte die neun 

wichtigsten Ziele aus dem Sozial- und Verlaufsbericht in 

das BEI_NRW übertragen 

Sozial- und Verlaufsbericht PerSEH 

Zielplanung Bogen: Rückblick 

Seite: Ziele 
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Übertrag: Langfristige Ziele Sozial- und Verlaufsbericht 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Darstellung der weiteren Hilfeplanung 

 

4.1 Darstellung der Ziele 

 

Kurzfristige 

• … 

• … 

• … 

 

Mittelfristige 

• … 

• … 

• … 

 

Langfristige 

• … 

• … 

• … 

 

 Eintrag der langfristigen Ziele in die Felder Leitziele 

 Wenn mehr als drei langfristige Ziele vereinbart worden sind, 

können weitere Felder in PerSEH zugefügt werden (+) 

 

Sozial- und Verlaufsbericht PerSEH 

Zielplanung Bogen: Rückblick 

Seite: Ziele 
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Übertrag: Ziele aus sonstigen Berichtsformen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Siehe Übertrag Sozial- und Verlaufsbericht Seite 3f. 

Sonstige Berichtsformen PerSEH 

Die in sonstigen Berichtsformen dokumentierten Ziele werden 

analog zum Sozial- und Verlaufsbericht übertragen. 

Die dokumentierten Ziele werden den unterschiedlichen 

Zielebenen zugeordnet. 



 Impressum 
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